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VUE DE PR,

A propos de Jérémy Lamri

Entrepreneur, chercheur et conférencier international,
Jérémy Lamri est lun des spécialistes francais du
potentiel humain, de I'lA et du futur du travail.

CEO de Tomorrow Theory et cofondateur du Lab RH, du
Hub France IA et des Emergences, il a écrit 15 ouvrages
dont plusieurs primeés, et animeé plus de 500 conférences
en francgais et en anglais auprés dorganisations de toutes
tailles et tous secteurs dans le monde entier.

Plus d'informations sur www.jeremylamri.fr

Une communauté solide et en croissance

m 53k followers @ ok followers ok followers
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Associer I'expertise a la réalité du terrain

Crédits Thomas Descamps

“Comprendre les transformations ne suffit plus. Les
organisations qui réussiront seront celles qui sauront
anticiper, arbitrer et agir dans l'incertitude. Mes
interventions visent a réduire ce sentiment
d’incertitude et de chaos.”

L'approche de Jéremy Lamri allie rigueur scientifique,
expérience de terrain et capacité a rendre les sujets
complexes immédiatement utiles.

Jérémy Lamri intervient sans slide ni support. |l favorise le
storytelling et les exemples concrets a |'oral, pour captiver
son audience du debut a la fin sans distraction.



Des formats d'intervention pour toutes les situations

Toutes les interventions de Jérémy Lamri peuvent étre proposeées sous différents formats :

Conférence interactive

~

J
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\_

N
Conférence executive

60 a 120 minutes

J

é N\ [

Keynote

15 a 30 minutes 45 a 90 minutes
\__ J L
[ Table ronde

30 3 60 minutes ] [ Atelier stratégique

90 a 180 minutes ]

Chaque intervention est systématiguement adaptée au contexte, au secteur d'activité et aux enjeux de

l'organisation. Et chaque fois, ZERO SLIDE PROJETEE. Chaque intervention est une expérience orale avec

un storytelling propre.
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LES 4 CONFERENCES
SIGNATURE
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1. 2040 : cinq futurs possibles...
et comment s'y préparer

Theése principale

Le futur n'est pas prévisible, mais il est
possible de s’y préparer en explorant plusieurs
trajectoires plausibles.

Mots-clés
Prospective * Scénarios ¢ |A « Décision
Anticipation

Description

Face aux grandes ruptures, cette conférence
propose cing scénarios cohérents pour 2040 afin
d'aider les organisations a mieux anticiper les
incertitudes, renforcer leur résilience et préparer
les décisions qui comptent dés aujourd’hui.

Publics possibles
\/Tous publics ° \/Managers . \/Dirigeants

Durées possibles
v 15-30 min+ ¢/ 45-60 min+ % 60-120 min

Langues

|7
v

f § Francais « Zi% English
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2. |A et futur du travail : quels
réles pour 'humain ?

Theése principale

L'intelligence artificielle ne remplace pas le
travail humain : elle redéfinit profondément les
compéetences, les métiers, les organisations et
les sources de création de valeur.

Mots-clés
|A » Futur du travail « Transformation -
Productivité « Création de valeur

Description

Une conférence de référence pour comprendre les
transformations provoquées par I'lA générative,
distinguer les effets de mode des ruptures
durables, et identifier les leviers permettant aux
organisations de transformer cette révolution
technologique en avantage compétitif.

Publics possibles
\/Tous publics ° \/Managers . \/Dirigeants

Durées possibles
V 15-30 min * ¢/ 45-60 min « ¢/ 60-120 min

Langues

|7

f § Francais « Zi% English
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3. Préserver la charge cognitive DPescription
,qe Pourquoi sommes-nous de plus en plus fatigués
pour améliorer la performance

sans nécessairement travailler davantage ? Cette
conférence explore les mécanismes de la charge
cognitive et propose des leviers concrets pour
améliorer la qualité des décisions, la concentration

Theése principale

Dans un monde saturé d'informations, la et la performance individuelle comme collective.

erformance durable dépend d'abord de notre
: . : Publics possibles

capacité a préserver notre clarté mentale. /
Tous publics \/Managers . \/Dirigeants

Mots-clés Durées possibles
Charge cognitive * Performance ¢ Attention ¢ \/ 15-30 min » \/45—60 min e x 60-120 min

Décision * Santé mentale
Langues

|7

f § Francais « Zi% English
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4. Les grandes tendances qui Description
o 4 ~ Une conférence prospective qui permet aux
transforment la société, les . o
participants de prendre de la hauteur et danticiper
organlsatlons et le travalil les mutations majeures qui fagconneront la décennie

a venir, au travail comme dans la société de
maniere plus génerale.

Theése principale

Les transformations technologiques,

démographiques, environnementales et . i
Publics possibles

éopolitiques convergent pour redessiner
ERIPEIIEG 2 : \/Tous publics-\/Managers-\/Dirigeants

durablement les organisations.

Durées possibles
Mots-clés X 15-30 min + 4/ 45-60 min + 4/ 60-120 min
Prospective * |A « Géopolitique * Organisations
e Futur du travail Langues
f § Francais « Zi% English
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5. Développer I'esprit critique Description
. TS A I'heure ou I'lA rend l'information instantanément
et le discernement al ere de

accessible, I'enjeu n'est plus de trouver des
1
I'1A réponses, mais de savoir lesquelles méritent d'étre
crues, utilisées ou remises en question. L'esprit
Theése principale critique et le discernement deviennent alors les
compétences les plus décisives de notre époque.

A mesure que les réponses deviennent

abondantes, la qualité des décisions dépend . .
5 : Publics possibles

davantage du discernement que de
E E \/Tous publics ° \/Managers . \/Dirigeants

linformation disponible.

Durées possibles
Mots-clés X 15-30 min + 4/ "45-60 min+ Y 60-120 min
Esprit critique * Discernement ¢ |A « Décision ¢
Biais cognitifs Langues
f § Francais « Zi% English
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6. Accompaghner le
changement quand les
certitudes s'envolent

Theése principale

Les organisations ne doivent plus apprendre a
conduire le changement, mais a vivre
durablement avec lul.

Mots-clés
Transformation * Résilience « Changement
Charge cognitive « Adaptation

Description

Le changement n'est plus un projet avec un début
et une fin : il est devenu permanent. Cette
conférence explore les pratiques qui permettent
aux organisations de renforcer leur capacité
d'adaptation, de préserver lengagement des
équipes et de transformer lincertitude en avantage.

Publics possibles
x Tous publics ¢ \/Managers . \/Dirigeants

Durées possibles
X 15-30 min+ 4/745-60 min+ Y 60-120 min

Langues

|7
v

f § Francais « Zi% English
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7. Manager au XXI¢ siécle : entre
nouvelles attentes et
accélération constante

Theése principale

Les nouvelles attentes ne traduisent pas un
rejet du travail, mais une transformation des
reperes qui structuraient jusqu’ici la relation
au management, a |'autoriteé et a I'entreprise.

Mots-clés
Leadership * Sécurité psychologique
Management ¢ Intergénérationnel « |1A

Description

Les attentes des collaborateurs évoluent plus vite
que les organisations. Cette conférence décrypte
les nouvelles aspirations au travall, les ruptures
générationnelles et les évolutions societales qui
redessinent le réle du manager au XXI¢ siecle.

Publics possibles
x Tous publics ¢ \/Managers . \/Dirigeants

Durées possibles
X 15-30 min + 4/745-60 min + ¢/ 60-120 min

Langues

|7

f § Francais « Zi% English
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8. Les compétences qui feront
la différence en 2035

Theése principale

A mesure que lintelligence artificielle

automatise I'exécution, la valeur humaine se
déplace le jugement, la créativité, l'esprit
critique, la coopération et lempathie.

Mots-clés
Esprit critique * Discernement ¢ |A « Décision ¢
Biais cognitifs

Description

Quelles seront les compétences les plus
précieuses dans un monde ou l'lA réalise une part
croissante des taches intellectuelles ? Cette
conférence décrypte les capacités qui resteront
durablement différenciantes.

Publics possibles
\/Tous publics ° \/Managers . \/Dirigeants

Durées possibles
v 15-30 min + ¢/ 45-60 min+ ¥ 60-120 min

Langues

|7

f § Francais « Zi% English
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9. LEurope face aux grandes Description
. Geopolitique, intelligence artificielle,
ruptures du XXle siecle POTHY 8

réindustrialisation, énergie, démographie, défense...
Cette conférence décrypte les grands défis qui

redessinent l'avenir de IEurope et explore les choix
stratégiques qui détermineront sa capacité a peser

Theése principale

' : - < ns le mon main.
Les choix européens des prochaines années dans le monde de dema

détermineront notre souveraineté . )
Publics possibles

économique, technologique et démocratigue. , o
q g q q x TOUS pub“CS ° x Managers . JDl”geantS

Mots-clés Durées possibles
Europe * Géopolitique ¢ |A » Souveraineté x 15-30 min » \/45—60 min e \/60—120 min

Stratégie
Langues

B § Frangais ¢ £ English
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10. Conférence sur mesure Description

Chaque intervention est construite a partir dun
ensemble de briques de connaissances pouvant
étre combinées selon votre contexte, votre secteur
d'activité, votre niveau de maturité et vos objectifs.

Theése principale

Les meilleures conférences ne sont pas celles

ui parlent d'un sujet, mais celles qui ) .
UL : i Publics possibles

répondent préciseément aux questions que se Vv Tous oublics » v Managers - v Dirigeants

pose une organisation.

Durées possibles
Mots-clés  15-30 min* &/ 45-60 min « ¢/ 60-120 min
Futur du travail - Compétences ¢ Prospective e

Souveraineté « Psychologie Langues
B § Francgais ¢ £ English
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Résumeé des conférences

Crédits Alexis Delepierre

1) 2040 : cinq futurs possibles et comment s'y préparer
2) IA et futur du travail : quels réles pour I'humain ?

3) Préserver la charge cognitive pour la performance
4) Les grandes tendances qui transforment la société
5) Développer lI'esprit critique a I'ére de I'lA

6) Accompagner le changement dans l'incertitude

7) Manager au XXle siécle

8) Les compétences qui feront la différence en 2035
9) L'Europe face aux grandes ruptures du XXle siécle

10) Conférence sur mesure
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	Jérémy Lamri intervient sans slide ni support. Il favorise le storytelling et les exemples concrets à l’oral, pour captiver son audience du début à la fin sans distraction.


	Des formats d’intervention pour toutes les situations
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	Keynote
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	Conférence interactive
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	Table ronde
	30 à 60 minutes

	Atelier stratégique
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	Chaque intervention est systématiquement adaptée au contexte, au secteur d'activité et aux enjeux de l'organisation. Et chaque fois, ZÉRO SLIDE PROJETÉE. Chaque intervention est une expérience orale avec un storytelling propre.
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